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3. Introduktion
| forbindelse med partnerskabsaftalen mellem UC SYD, UCL og KKR Syddanmark udarbejdes der en
datarapport, som tager udgangspunkt i relevante nggletal. | rapporten praesenteres nggletal for fglgende
uddannelser paA UC SYD og UCL:

Folkeskolelzerer
Paedagog
Socialradgiver
Sygeplejerske

Opbygningen af rapporten fglger de studerendes rejse gennem uddannelsessystemet og deres fgrste
tid pa arbejdsmarkedet. Tematikkerne som belyses er:

Far studiet
Under studiet
Efter studiet

Afsnit 4.1 og herunder figur 1-6 har afseet i de samlede tal for ansggninger, 1. prioritetsansggninger, optag
samt gennemsnits eksamenskvotient.

Tabeller og figurer fra afsnit 4.2-6.3 omfatter kun studerende, som har bopaelskommune i Region Syddanmark.
Dermed omhandler data i disse afsnit kun personer og studerende, som har bopaelskommune i én af de 22
kommuner.

Der er dog den undtagelse at afsnit 4.3 vedr. optag pa merituddannelser ikke kun omhandler studerende med
bopeelskommune i Region Syddanmark, idet disse tal er hentet fra Danske Professionshgjskoler.

3.1 udvalgte trends
| dette afsnit fremhaeves fem tendenser, som vurderes vaerende relevante i forhold til partnerskabets formal,
som er defineret i partnerskabsaftalen 2023-2025.

1.

Fald i ansggninger, 1. prioritetsansggninger og optag: For de fire uddannelser er der i 2024 samlet
set et fald i bade ansggninger, 1. prioritetsansggninger samt optag for uddannelser pa UC SYD og
UCL. Faldet for optaget faldt fra 1890 i 2023 til 1868 i 2024. For yderligere information se tabel 1, tabel
3 og tabel 4.

Stigende frafald: Den samlede gennemsnitlige frafaldsprocent efter 1. studiedr er steget markant fra
2020-2022 for folkeskoleleerer-, peedagog- samt socialradgiveruddannelserne pd UC SYD og UCL.
For uddybende tal pd campusniveau se tabel 8.

Lavere 4.-7. kvt ledighed: Den totale 4.7. kvt ledigheden er faldet for de fire uddannelser p&4 UC Syd
og UCL fra 2020 til 2021 bade pa campusniveau og bopaelskommuneniveau. Dette fremgar af tabel
12 & 13. 12019 13 den totale 4.7. kvt. ledighed for de fire uddannelser p& 9%, hvor den i 2021 er pa
4%.

Andelen af uddannede som bliver i deres profession falder med antal ar pa arbejdsmarkedet:
For dimittender fra folkeskoleleerer, psedagog og sygeplejerske med bopael i Region Syddanmark
falder andelen af disse som er i samme profession fra 0-1 &r til 19-20 ar. Dog har dimittender fra
sygeplejerske generelt en hgj andel over 80%, hvormed mange forbliver i professionen. For Paedagog
er der 22% feerre i profession fra 0-1 ar til 19-20 ar. Dimittender fra socialradgiver har generelt en
lavere andel (51%) fra start i professionen. For uddybende tal se figur 15-18.
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4. Fgr studiet
Farste afsnit tager udgangspunkt i nggletal, som relaterer sig til studerende uddannelsesvalg. Figur 1-4
visualiserer uddannelsernes 1. prioritetsansggninger, samlede ansggninger, optag samt gennemsnits
eksamenskvotient.

4.1 Ansggninger (samlet)

| de falgende figurer vises data omhandlende ansggninger, 1. prioritetsansggninger, antallet af optagne samt
ansggernes gennemsnitlige eksamenskvotient fra KOT. Tallene daekker over det samlede antal for Region
Syddanmark.

Figur 1: Folkeskoleleaerer, prof. bach. i Region Syddanmark
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Figur 2: Peedagog, prof. bach. i Region Syddanmark

4000 12
3500
10
3000
8
2500
2000 6
1500
4
1000
2
500
0 0

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1. prioritetsansggninger == Ansggninger Optag == Gennemsnits eksamenkvotient

Figur 3: Socialradgiver, prof. bach. i Region Syddanmark
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Figur 4: Sygeplejerske, prof. bach. i Region Syddanmark
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4.2 Ansggninger (tabel)
Tabel 1 viser ansggningerne til de fire udvalgte uddannelser pA UC SYD og UCL i perioden 2009-2024 fra bopaelskommuner i Region Syddanmark.

Tabel 1: Ansggninger til folkeskolelaerer, prof. bach., paedagog, prof. bach., socialradgiver, prof. bach. og sygeplejerske, prof. bach. i Region Syddanmark.
Ansggninger

Uddannelse 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Tendens

Folkeskolelzerer, prof. bach. 708 776 927 851 805 722 809 1087 1011 996 959 1042 867 708 753 641 . .
UC SYD Campus Esbjerg 144 183 203 182 170 151 146 175 164 162 145 151 137 108 109 81 ~——_
UC SYD Campus Haderslev 139 176 194 189 157 133 172 214 188 198 180 235 169 159 129 126 .~ —"-_
Skarup Seminarium 72
UCL Kgbmagergade, Fredericia 38 48 33
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 262 329 419 371 371 343 390 484 498 482 466 527 403 311 352 314 7 e
UCL Stationsvej, Jelling 91 88 111 109 107 95 101 214 161 154 168 129 158 92 115 87 ____ /-

Pzedagog, prof. bach. 900 1193 1708 1892 2415 2821 2712 2698 2580 2485 2242 2205 2039 1533 1388 1326 .-
UC SYD Campus Esbjerg 125 230 281 269 373 433 399 356 320 347 304 282 254 196 157 148 .~ T—_
UC SYD Campus Kolding 152 236 316 338 455 507 462 533 459 438 338 357 358 268 191 193 .~ —._
UC SYD Campus Tgnder 33 26
UC SYD Campus Aabenraa 138 234 254 307 331 415 361 401 402 352 324 325 299 217 209 206 .~ T—

UCL Klostervaenget, Svendborg 73 55 113 131 204 279 346 267 293 287 284 263 225 137 82 58 _ T
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 320 307 571 684 811 930 916 865 836 817 773 781 716 590 629 572 .~

UCL Stationsvej, Jelling 92 131 173 163 241 257 228 276 270 244 219 197 187 125 87 96 .~ T-_
Socialradgiver, prof. bach. 419 553 747 889 1342 1395 1533 1725 1586 1523 1380 1307 1106 923 944 885 -~ ——
UC SYD Campus Esbjerg 104 137 205 222 292 293 311 367 329 314 271 258 170 164 131 135 _~ —_

UC SYD Campus Aabenraa 71 99 117 120 183 190 204 258 242 201 207 171 145 104 80 74 -~ T-_

UCL Niels Bohrs Allé, Odense 244 317 425 547 627 644 720 771 733 716 614 642 592 498 499 481 . T—

UCL Niels Bohrs Allé, Odense, (e-leering) 55 47

UCL Vestre Engvej, Vejle 240 268 298 329 282 292 283 236 199 157 179 148 -
Sygeplejerske, prof. bach. 671 863 1100 1422 1768 2187 2645 2475 2512 2426 2233 2038 1845 1193 1226 1200 .~ ——
UC SYD Campus Esbjerg 121 143 194 248 267 318 367 418 336 337 338 298 252 161 149 131 _—

UC SYD Campus Aabenraa 79 92 107 132 175 235 304 300 287 286 286 280 224 146 121 144 __ o

UCL Klostervaenget, Svendborg 69 102 141 253 292 371 473 396 488 458 387 312 313 168 142 126 " .

UCL Niels Bohrs Allé, Odense 257 347 435 519 654 781 898 788 822 793 742 691 645 479 574 538 1 ——

UCL Vestre Engvej, Vejle 145 179 223 270 380 482 603 573 579 552 480 457 411 239 240 161 -~ ..
Samlet 2698 3385 4482 5054 6330 7125 7699 7985 7689 7430 6814 6592 5857 4357 4311 4052 -
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De folgende figur 5-8 visualiserer, i hvilke kommuner i Region Syddanmark ansggerne har bopzel, nér de ansgger en af de fire uddannelser. Tallene
tager udgangspunkt i alle ansggninger fra Region Syddanmark i perioden 2009-2024, fordelt p& hvilken bopzelskommune ansggeren har pa

ansggningstidspunktet til uddannelsen.

Figur 5: Andelen af ansggninger fra hver kommune i regionen, nar ansggeren har bopzelskommune i Region Syddanmark samt sgger folkeskoleleerer, prof. bach pa UC

SYD og UCL
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Figur 6: Andelen af ansggninger fra hver kommune i regionen, nar ansggeren har bopeelskommune i Region Syddanmark samt sgger paedagog, prof. bach pa UC SYD

og UCL
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Figur 7: Andelen af ansggninger fra hver kommune i regionen, nar ansggeren har bopeaelskommune i Region Syddanmark samt sgger socialradgiver, prof. bach pad UC

SYD og UCL

Anded

= G

Top 10 kemmuner Antal Andel
Odense 4673 2560%
Vejle 1749 958%
Kolding 1650 9.04%
Eshbjerg 1558 853%
Fredericia 1257 6.89%
Senderborg 1062 5.82%
Aabenraa 867 475%
Haderslev 858 470%
Svendborg 73 4.00%
Faaborg-Midtiyn 446 244%

11 af 35



Partnerskabsdata 2024
November 2024 — KKR Syddanmark, UC Syd og UCL

Figur 8:Andelen af ansggninger fra hver kommune i regionen, nar ansggeren har bopaelskommune i Region Syddanmark samt sgger sygeplejerske, prof. bach pa UC

SYD og UCL
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Nedenstdende viser, hvor stor en andel af alle 1. prioritetsansggninger i perioden 2009-2024 fra hver kommune til de fire uddannelser, som tilgar UC

Syd eller UCL.

Tabel 2: Andel af 1. prioritetsansggninger fra kommunerne i Region Syddanmark til folkeskolelaerer, paedagog, socialradgiver samt sygeplejerske pa UC Syd/UCL.

1 prioritets ansggninger 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Tendens

Assens 8% 7% 8% 9B% 8% 0% 8% 8% 9B% %% 0% B 9% B N% 8% /-
Faaborg-Midtfyn 8% 9% 8% &% 9% 8% 9HB% 8% 0% 9% 9% 8% 8% 8% 8% B S
Kerteminde 89% 8% 90% 90% 9% 8% 8% 9% 9% 9% HU% 92% 2% 9%  94% 8% S
Langeland 80% 76% 9% 8% 8% &% 100% 8% 91% 8% 8% 90% 100% B% 9% 9% Sl
Middelfart 8% 79% 8% 8% 8% 8% 91% 8% 8% 8% 78 8% 6% 8%  81% 66k T
Nordfyn 86% 86% 9B% 9% UM% 8% 98% 98% 90% 98% 96%  90% MU% 9% 8% &%
Nyborg %% 8% 9% 8% 8% 8% 19% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 9% 9% oS
Odense 91% 92% 9% 9% 2% 9% 9% B% B%  B% 92% 92% 9% B% 2% B%
Svendborg 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 0% &% 8% 9% N% 8% %% 8% 8% "
Krp 8% % 8% % 60% 8% 8% 6% B% 9% 91% 8% 8% 100% 8%
Billund 61% 3% 62% 1% 6% 7% 15% 80% 8% 66% 63% 76% 61%  76%  53% 0% ATy
Eshjerg 8% 8% B% 8% 91% 8% 8% 8% 9% 8% 9% 0% 8% 8% 81% 8l% T
Fang 100% 100% 83%  83% 86%

Fredericia 88% 88% 8% 90% 8% 8% 8% 90% 8% 88% 8% 8% &% V6% T1% 8% LU
Haderslev 9% 81% 8% 81% 5% 8% 8% 8% 79% 8% 0% 8% 1% 5% 8%  TI% A/
Kolding 84% 81% 8% 8% 8% 8% 86% 86% 8% 8% 8% 8% &% 8% 1% TI%
Senderborg 9% 8% 8% &% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 80% 8% 6% -
Tonder 7%  76% 8% 5% 8% 8% 76% 8% 1% 8% &% T 8% 8% 8% 5%
Varde 7% 8% 71% 0% 70% 7% 78% 76% 8% 81% 8% 5% 19% 7% 0% 67%
Vejen 5% 1% 76% 13% Tl 81% 8% 8% 8% 78% 8% 79% 8% 8%  T6%  80% .
Vejle 76% 76% 76% 75% 79% 81% 8% 8% 8% 9% &% 1% 5% 1% 0% 69% — -
Aabenraa 8% 8% 8% 8% 9% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% 8% &% %  TI%

Tabel 3 viser, hvilke campus fra henholdsvis UC Syd og UCL som 1. prioritetsansggningerne fra bopaelskommunerne i Region Syddanmark tilgar.
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Tabel 3: 1. prioritetsansggninger til folkeskolelzerer, paedagog, socialradgiver samt sygeplejerskeuddannelserne pa UC Syd og UCL.

1. prioritets ansggninger

Uddannelse 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Tendens
Folkeskolelzerer, prof. bach. 547 567 553 493 456 360 427 577 569 530 518 548 486 384 383 339 -
UC SYD Campus Esbjerg 118 143 130 110 100 81 73 89 75 92 90 76 80 71 59 49 T
UC SYD Campus Haderslev 110 141 123 112 101 67 104 121 132 115 112 140 106 920 70 79 ° T
Skarup Seminarium 53
UCL Kgbmagergade, Fredericia 14 25 18
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 197 221 240 215 208 172 202 253 297 245 224 267 219 172 175 144 ——."
UCL Stationsvej, Jelling 69 62 60 56 47 40 48 114 65 78 92 65 81 37 54 49 —_ e
P=dagog, prof. bach. 709 833 1098 1179 1374 1501 1381 1307 1272 1304 1228 1236 1139 907 835 721 .~ -
UC SYD Campus Esbjerg 104 164 191 180 232 243 225 189 181 190 186 165 157 123 104 73 .~
UC SYD Campus Kolding 119 155 172 167 243 240 201 225 210 185 170 177 172 151 120 127 ~""—_
UC SYD Campus Tgnder 18 19
UC SYD Campus Aabenraa 115 166 170 216 190 240 213 194 224 231 193 215 186 142 153 119 "
UC SYD Campus Aabenraa (e-laering) 8
UCL Klostervaenget, Svendborg 53 38 59 48 78 105 106 73 74 67 72 76 51 37 39 28 Te—_
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 245 208 393 477 502 558 537 512 486 524 517 520 480 384 359 296 . -
UCL Stationsvej, Jelling 73 102 113 91 129 115 99 114 97 107 90 83 93 70 42 51 T
Socialradgiver, prof. bach. 304 359 450 500 621 623 692 766 694 713 652 598 536 471 423 385 -
UC SYD Campus Esbjerg 65 77 93 111 122 129 125 145 142 144 125 123 8 89 65 75 . -
UC SYD Campus Aabenraa 57 66 8 8 102 105 119 138 134 111 116 101 8 62 50 32 — T
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 182 216 276 304 303 296 326 333 307 341 291 269 273 248 220 201 .~ T—
UCL Niels Bohrs Allé, Odense, (e-laering) 17 13
UCL Vestre Engvej, Vejle 94 93 122 150 111 117 120 105 91 72 71 64
Sygeplejerske, prof. bach. 460 510 589 672 833 959 1039 976 996 975 897 869 752 501 536 551 -
UC SYD Campus Esbjerg 79 89 111 131 127 162 146 175 137 134 134 127 120 66 95 82 -~
UC SYD Campus Aabenraa 58 56 62 72 103 127 143 142 126 123 128 139 97 72 67 90 _T -
UCL Klosterveenget, Svendborg 39 37 47 68 86 110 99 81 141 119 103 8 73 46 49 35 _ ~_
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 184 229 238 279 323 362 424 369 389 399 356 313 289 203 222 232 T -
UCL Vestre Engvej, Vejle 100 99 131 122 194 198 227 209 203 200 176 201 173 114 103 111 _~
Samlet 2020 2269 2690 2844 3284 3443 3539 3626 3531 3522 3295 3251 2913 2263 2177 1996 .- .
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Herunder vises antallet af optagene fra bopaelskommunerne i Region Syddanmark fordelt pA campusniveau samt uddannelse i perioden 2009-2024.

Tabel 4: Optag til folkeskolelaerer, paedagog, socialradgiver samt sygeplejerskeuddannelserne pa UC Syd og UCL.

Optag
Uddannelse 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Tendens
Folkeskolelzerer, prof. bach. 558 578 578 523 385 300 352 462 476 427 403 449 424 311 304 273 o
UC SYD Campus Esbjerg 124 137 128 111 79 70 63 75 65 72 76 61 71 57 51 40 e
UC SYD Campus Haderslev 110 146 126 119 70 48 76 97 107 8 81 109 8 66 52 62 T
Skarup Seminarium 52
UCL Kgbmagergade, Fredericia 11 18 13 J
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 207 233 260 237 197 145 182 212 249 212 183 233 207 149 151 122 v
UCL Stationsvej, Jelling 65 62 64 56 39 37 31 78 55 63 63 46 64 28 32 36
P=dagog, prof. bach. 688 812 982 988 1007 963 975 960 952 1023 1009 1031 979 814 687 677 .7  _
UC SYD Campus Esbjerg 99 150 176 158 203 186 187 187 180 193 177 158 155 120 99 72
UC SYD Campus Kolding 108 134 139 140 137 142 146 146 145 143 150 165 170 144 117 122 —
UC SYD Campus Tgnder 19 18
UC SYD Campus Aabenraa 111 164 158 197 177 178 179 171 174 171 168 187 150 110 115 108 .~
UCL Klosterveenget, Svendborg 55 35 54 47 55 58 62 61 62 69 73 70 68 39 33 23
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 238 231 340 356 321 323 309 292 300 333 341 364 347 344 269 289 /"
UCL Stationsvej, Jelling 77 98 115 90 114 76 92 103 91 114 100 8 8 57 35 4577
Socialradgiver, prof. bach. 284 321 351 397 449 450 475 523 537 555 549 540 479 409 382 369 - -
UC SYD Campus Esbjerg 70 79 104 91 135 129 138 147 143 144 131 132 8 8 61 72~ -
UC SYD Campus Aabenraa 31 31 31 60 58 62 60 88 87 93 90 94 83 55 47 21 _—" -
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 183 211 216 246 208 216 225 233 251 258 269 254 252 200 196 205 .-—"
UCL Niels Bohrs Allé, Odense, (e-laering) 13 10
UCL Vestre Engvej, Vejle 48 43 52 55 56 60 59 60 58 68 65 61 _—
Sygeplejerske, prof. bach. 468 495 544 582 608 585 612 615 621 683 754 796 745 551 517 549 _—
UC SYD Campus Esbjerg 87 9 111 114 108 108 107 106 101 116 116 130 133 71 98 82—\
UC SYD Campus Aabenraa 60 58 68 79 102 101 105 99 105 104 116 128 103 73 63 85 .~
UCL Klosterveenget, Svendborg 37 46 63 70 69 75 73 73 78 93 93 97 76 50 52 40—/
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 175 190 183 195 193 181 194 184 189 206 234 238 252 241 201 226 ...~
UCL Vestre Engvej, Vejle 109 105 119 124 136 120 133 153 148 164 195 203 181 116 103 116 __—~""_
Samlet 1998 2206 2455 2490 2449 2298 2414 2560 2586 2688 2715 2816 2627 2085 1890 1868 .——
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Falgende figur 9-12 visualiserer den ovenstaende tabel, i forhold til hvor de optagne studerende har bopzel i Region Syddanmark, nar de bliver optaget

pa uddannelserne.

Figur 9: I hvilke kommuner i Region Syddanmark har ansggerne bopzel, nar de bliver optaget pa folkeskoleleerer, prof. bach. pA UC Syd og UCL
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Top 10 kemmuner Antal Andel
Odense 1.890 2778%
Eshjerg 906 1332%
Velle 530 779%
Kalding 389 B572%
Haderslewv 353 519%
Senderborg 339 4.58%
Fredericia 284 A17%
Adabenraa 266 3.91%
Svendborg 247 363%
Varde 232 341%
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Figur 10: | hvilke kommuner i Region Syddanmark har ansggerne bopeel, nar de bliver optaget p& Peedagog, prof. bach. pa UC Syd og UCL
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Odense 3269 2247%
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Aabenraa 884 6.08%
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Fredericia 655 4.50%
Varde 506 3.48%
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Figur 11: | hvilke kommuner i Region Syddanmark har ansggerne bopeel, nar de bliver optaget pa socialradgiver, prof. bach. pa UC Syd og UCL
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Varde 232 3.28%
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Figur 12: | hvilke kommuner i Region Syddanmark har ansggerne bopeel, nar de bliver optaget pa sygeplejerske, prof. bach. p4 UC Syd og UCL
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Odensze 2367 24.34%
Esbjerg 1088 119%
velle 757 778%
Kolding 675 6.94%
Senderborg 590 6.07%
Svendborg 561 577%
Aabenraa 465 478%
Fredericla 404 415%
Haderslev 393 4.04%
Varde 349 3.59%
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4.3 Optaget studerende pa merituddannelserne.

Tabel 5 og 6 viser antallet af studerende optaget pa paedagog merit og folkeskoleleerer merit fordelt pa UC Syd og UCL. Bemaerk der er ikke tal for den

ordinaere paedagog merit og sporskifte merit for UCL far 2022/23.

Tabel 5: Antallet af optagne studerende pa paedagog merit fordelt pa UC SYD og UCL.
Optag pa paedagog, merit

Professionshgjskole 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
UC SYD 18 11 13 24 28
UCL, ordinaer merit 38 25
UCL, sporskifte merit 16 0

Optag pa paedagog, merit i alt 18 11 13 128 53

Note 1: Tallene er hentet fra Danske Professionshgijskoler.

Tabel 6: Antallet af optagne studerende pa folkeskolelaerer merit fordelt pa UC SYD og UCL.
Optag pa folkeskolelarer, merit

Professionshgjskole 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23 2023/24
ucCSsYD 31 39 43 48 30
UCL 29 31 22 21 4

Optag pa folkeskolelaerer, meriti alt 60 70 65 69 34

Note 2: Tallene er hentet fra Danske Professionshgijskoler.
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4.4 Karaktergennemsnit

Tabel 5 viser gennemsnits eksamenskvotienten for optagende fra bopaelskommunerne i Region Syddanmark pa hver uddannelse fordelt pa

campushiveau.

Tabel 7: Karaktergennemsnit for optag til folkeskolelzerer, prof. bach., paeedagog, prof. bach., socialradgiver, prof. bach. og sygeplejerske, prof. bach. i Region Syddanmark.

Optag, gennemsnits eksamenskvotient

Uddannelse 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Tendens
Folkeskolelaerer, prof. bach. 58 58 58 58 64 65 63 65 65 66 65 6,6 6,7 7 69 6,7 __—~——
UCSYD Campus Esbjerg 5,6 6 59 59 66 67 64 67 64 71 62 66 64 68 6,7 66 "
UCSYD Campus Haderslev 59 55 5,6 6 66 61 67 67 68 65 66 67 66 74 75 73 _~—"
Skarup Seminarium 5,9
UCL Kgbmagergade, Fredericia 7,4 7,2 6,3
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 6,1 58 58 58 63 66 62 66 65 66 65 6,7 67 68 68 65._
UCL Stationsvej, Jelling 56 5,8 6 56 61 6,1 58 62 67 63 64 62 69 74 68 67 .~~~
Padagog, prof. bach. 49 49 48 49 51 54 52 52 52 53 52 53 54 55 54 54__—
UCSYD Campus Esbjerg 49 48 48 4,7 4,7 53 52 5,1 5,2 5 5 5 54 54 53 55. /M~
UCSYD Campus Kolding 5 51 49 49 56 57 54 56 56 51 56 54 5 52 54 52 /"W
UCSYD Campus Tgnder 6,1 6,5
UCSYD Campus Aabenraa 46 4,7 45 49 48 55 48 44 4,7 54 5 5 5,2 52 54 54 _ -~ ="
UCL Klostervaenget, Svendborg 46 4,7 45 5 45 53 55 46 5 54 46 49 48 6,1 51 54 ..
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 51 49 49 5 53 54 55 59 56 54 54 57 58 57 55 54 __——"~
UCL Stationsvej, Jelling 51 55 46 49 44 51 44 44 4,4 5 45 5 54 54 55 54T
Socialradgiver, prof. bach. 52 53 53 56 57 58 59 58 6 59 5,6 57 5,7 57 57 55 -~ —
UCSYD Campus Esbjerg 49 48 49 47 51 49 48 5,1 56 55 4,8 52 5,2 53 55 55 _ W
UCSYD Campus Aabenraa 6,6 6 65 58 59 6,7 66 52 57 5 5,3 54 5,2 55 57 6,3 "
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 5 53 53 59 6 6 6,1 6,2 6 62 57 58 58 6 58 56
UCL Niels Bohrs Allé, Odense, (e-laering) 4,1 4,6 /
UCL Vestre Engvej, Vejle 6,1 72 72 67 68 6,5 7 63 6,5 54 56 52 Tl
Sygeplejerske, prof. bach. 53 54 57 58 6,2 6,6 6,8 6,5 6,3 6,4 6,2 6 6 57 5,9 6 T
UCSYD Campus Esbjerg 55 52 55 61 58 62 61 67 64 6,3 6 64 59 55 5,7 58 _~""-
UCSYD Campus Aabenraa 54 48 54 51 55 56 59 61 53 58 56 51 54 52 54 55 . Ve
UCL Klosterveenget, Svendborg 46 57 46 56 57 65 6,7 59 6,4 6,3 5,9 52 51 55 58 54 "~
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 52 57 64 61 69 72 76 69 69 71 7,1 6,8 6,8 58 6,4 6,4 _~ —
UCL Vestre Engvej, Vejle 54 49 53 53 62 64 68 6,1 6,2 6 57 58 54 59 54 59 _—e
Samlet 53 53 54 55 5,7 6 6 5,9 6 6 58 58 59 58 59 58 _./""“"""'|

Note 3: Den gennemsnitlige eksamenskvotient for optagelse gennem KOT er beregnet ud fra data hentet fra eksamensdatabasen (KGY).
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5. Under studiet

| dette afsnit praesenteres nggletal, der relaterer sig til den studerendes studietid pa de fire uddannelser pa UC Syd og UCL.

5.1 Frafald

Tabel 8: Frafald 1. ar fra de fire uddannelser fordelt pa campusniveau.

Tilgang, afbrudte efter 1 ar (pct)
Uddannelse
Folkeskolelzerer, prof.bach.
UC SYD Campus Esbjerg
UC SYD Campus Haderslev
UCL Niels Borhs Allé, Odense
UCL Stationsvej, Jelling
Padagog, prof.bach.
UC SYD Campus Esbjerg
UC SYD Campus Kolding
UC SYD Campus Aabenraa
UCL Niels Borhs Allé, Odense
UCL Klostervaenget, Svendborg
UCL Stationsvej, Jelling
Socialradgiver, prof.bach.
UC SYD Campus Esbjerg
UC SYD Campus Aabenraa
UCL Niels Borhs Allé, Odense
UCL Vestre Engvej, Vejle
Sygeplejerske, prof.bach.
UC SYD Campus Esbjerg
UC SYD Campus Aabenraa
UCL Niels Borhs Allé, Odense
UCL Klostervaenget, Svendborg
UCL Vestre Engvej, Vejle

2011
15,1 %
18,4 %
20,9 %

9,4%
18,8 %
12,3 %

8,0%

8,5%
19,2 %
13,0 %

11,1%
11,6 %
9,8%

12,8 %

12,3 %
9,6 %
18,9 %
6,5 %
13,8 %
17,7 %

2012
14,9 %
15,3 %
20,3 %
10,6 %
17,2 %
11,9%
10,4 %

6,3%
14,5 %
12,6 %
11,8 %
16,3 %
11,1 %
12,2 %

10,6 %
10,7 %
14,2 %
21,5%

7,8 %

8,6 %

2013
16,5 %
21,9 %
14,8 %
15,1 %
15,8 %
11,7 %
11,5 %

8,5 %
13,7 %
10,1 %
13,2 %
16,8 %
11,5 %
15,0 %

10,4 %
10,2 %
15,0 %
18,3 %

8,6 %

7,6 %

2014
15,4 %
11,5 %
16,2 %
14,4 %
27,9%

7,9%

9,8%

7,1%

9,2%

6,8 %

10,9 %
11,6 %
17,9 %

11,0%

12,6 %
19,3 %
18,7 %
8,9%
7,9 %
10,6 %

2015
13,8%
14,1 %
17,3 %
11,4 %
15,4 %
11,4%
10,1 %
11,5%
15,5 %

8,8%
19,2 %
9,3%
12,1 %
17,0 %

14,2 %

9,1%
8,7%
13,3%
6,5%
7,9 %
10,6 %

2016
13,6 %
17,7 %
13,3%
13,6 %

8,1%
12,6 %
10,8 %
14,0 %
14,4 %
11,8 %

14,1 %
14,7 %
21,2 %

18,1%
10,2 %
12,6 %
12,0%
15,0 %
12,7 %

9,9 %
12,3 %

2017
11,8%
20,8 %
15,0 %

6,8 %

9,2%
10,2 %

8,1%

8,3%
14,2 %

9,9%
13,1 %

9,5%
13,1%
12,8 %

17,9 %
10,3 %
12,0 %

6,1%
13,3 %
15,9 %

6,2%
12,5%

2018
17,5%

7,6 %
16,7 %
20,6 %
20,5%
12,1 %
14,0 %
13,8%
12,6 %
11,3 %
10,9 %

8,0%
14,4 %
15,0 %
12,9 %
15,0 %
12,5%
13,1%

8,6 %
13,0%
11,9 %
12,0%
18,6 %

2019
17,7 %
21,1 %
17,7 %
20,3%

5,4 %
12,0%
10,4 %
12,5 %
13,9 %
10,6 %
14,1 %
15,2 %
10,5 %

8,9 %
14,1 %
10,6 %

8,3%
12,7 %

7,1%
15,7 %
13,3 %

8,7%
16,4 %

2020
13,4 %
14,4 %
11,8 %
14,8 %

9,9%
12,1%
14,3 %
11,9 %
13,7 %

9,1%
14,0 %
14,4 %
17,8 %
18,8 %
10,2 %
19,6 %
20,7 %
13,3%
10,1 %
18,8 %
11,3 %
10,8 %
16,5 %

2021
23,3%
28,7 %
21,1 %
23,4 %
21,0%
17,5%
17,2 %
23,3%
17,9 %
12,7 %
12,9%
28,8 %
18,9 %
16,9 %
13,0%
20,7 %
24,2 %
19,6 %
14,3 %
31,0%
20,3 %
23,9%
13,5%

2022
19,2 %

9,5% -

26,2 %
16,9 %

27,1% -

17,0 %

14,0% _—

20,6 %
19,5%
14,4 %
27,6 %

15,9% .

17,2 %

15,7 % _—

13,0%
14,2 %
31,6 %
21,9 %
10,7 %
25,3 %
26,4 %
22,0%

20,0 % *"._

Tendens

—_—

e i

Pl W

Note 4: Procentdelen af studerende, der afbryder uddannelsen et &r efter pAbegyndelsen, er praesenteret her. Aret refererer til et s&kaldt tvaerdr, som defineres ved de
sidste tre maneder af et kalenderar og de fagrste ni maneder af det fglgende ar. Tveeraret afspejler derfor bade vinter- og sommeroptagene i lgbet af et ar.

Note 5: | 2017 flyttede Sygeplejerskeuddannelsen fra UC SYD Campus Sgnderborg til Campus Aabenraa. Af den grund er antallet af tilgange samt frafaldende fra 2011-
2017 lagt sammen for disse to campusser. Procentandelen af studerende, der aforyder uddannelsen efter et ar afspejler derved i 2011-2017 de to sammen.
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Tabellen herunder viser frafaldet indenfor 1. studiear fordelt pa de enkelte kommuner. Der forekommer nogle felter, hvor der er ingen tal, dette betyder,
at der er feerre end fem studerende, som er frafaldet indenfor 1. studiear. Det er veerd at bemzerke, at der kan veere tale om meget sma populationer
inden for enkelte kommune. F.eks. er Nordfyns frafaldsprocent pa 38,2% i 2021 baseret pa 13 frafaldende ud af 34.

Tabel 9: Frafaldsprocent 1. ar fra de fire uddannelser pa UC Syd og UCL, fordelt pa kommunerne.
Tilgang, afbrudte efter 1 ar (pct)

Kommune
Assens
Billund
Esbjerg
Fang
Fredericia

Faaborg-Midtfyn

Haderslev

Kerteminde

Kolding
Langeland
Middelfart
Nordfyn
Nyborg
Odense
Svendborg

Senderborg

Tonder

Varde

Vejen

Vejle

Aro

Aabenraa
Total

2011

11,9%

14,8 %
15,5%
19,1 %

15,2 %

18,2 %

13,9%
10,3 %
11,0%
17,1 %
21,3 %
11,5%

9,5%
13,2%

14,4 %
12,9 %

2012

12,2 %

11,6 %
12,2 %
17,0%

11,9%

10,5 %
12,1 %
17,6 %
14,0 %
13,0%
12,7 %
13,0%

17,9 %
12,2 %

2013

16,0 %

13,8 %

10,3 %

10,7 %

11,9%

9,3%
13,2 %
16,3 %
14,1 %
10,6 %
12,2 %

14,4 %
12,2 %

2014

13,2%

13,3%
15,9 %
14,6 %

9,3%

9,5%

8,5%
13,6 %
12,0%
12,5%
13,2%
15,0 %

10,3 %
11,2 %

2015

11,1 %
14,0 %
13,8 %
12,4 %
13,5%
17,9 %
10,1 %

9,7 %
12,8%
12,9%
11,1 %

14,2 %

12,7 %
11,4 %

2016

12,2 %

17,6 %
21,3%
13,5%

13,9%

20,3 %
17,9 %
16,3 %
13,2 %
12,9%
10,6 %
13,0%
12,5%
17,3 %
10,9 %

11,8 %
13,2 %

2017 2018
16,4 %

17,6 %

12,9% 12,1%

16,0% 17,8 %
17,2 % 14,9 %
11,6 % 12,4 %

8,7% 15,9%

13,0% 14,3 %

10,0% 20,4 %
12,4 % 15,0 %
13,8% 13,1%
11,2 % 16,3 %
9,8 %
7,5% 99%
15,9 %
82% 12,3%

12,8% 13,5%
11,5% 14,0 %

2019
11,3%

12,5%

10,2 %

8,9 %
20,0 %
26,9 %
12,3%
35,7%
13,3%

10,9 %
14,5 %
10,1 %
13,5%

9,1%

6,5%
11,3%
11,7 %

15,4 %
13,1 %

2020
11,5%
15,6 %
14,5 %

10,3 %
18,5 %
10,1 %
12,8 %
15,2 %

16,7 %
22,5%

13,3%
10,4 %
13,9%
20,4 %

9,1%

9,8 %
17,2 %

11,9%
13,7 %

2021
26,5 %
28,0 %
18,5%

18,8 %
22,7 %
21,2 %
17,9 %
24,0 %

23,1 %
38,2 %
24,6 %
19,3 %
14,4 %
16,5 %
14,5 %
17,1%
12,5%
18,0%

19,7 %
19,5 %

2022 Tendens

13,2 %

13,2 %

22,9% -
23,2% -
23,0% .-

25,0 %

23,9% -

16,1 %

31,7 %
19,5%

19,0% ~__~

14,4 %

21,9% *-
14,3% ——

13,2 %
19,5%

18,0% -~
18,8 % -

Oversigt over samlet antal af tilgange pa de fire uddannelser i perioden medtages herunder, for at give et indblik i frafaldsprocenterne ovenfor i tabel 9.
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Tabel 10: Tilgang til de fire uddannelser pa UC Syd og UCL fordelt pa bopaelskommune

Tilgang, antal

Kommune 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Tendens
Assens 32 43 39 38 43 41 47 55 53 52 49 38
Billund 24 30 27 18 37 16 35 34 22 32 25 22 N T
Esbjerg 395 392 406 380 341 386 388 404 424 463 438 333 —._—
Fang 6 5
Fredericia 108 95 87 83 107 108 125 135 108 107 112 105 - __—~""—
Faaborg-Midtfyn 58 49 60 44 44 47 58 74 79 54 75 56 T
Haderslev 141 135 107 123 123 156 147 137 140 138 137 113 =~
Kerteminde 26 26 35 18 31 29 31 35 26 39 28 32 =t
Kolding 178 177 168 161 170 180 206 220 195 197 204 184 —
Langeland 16 7 13 10 8 8 10 14 14 14 16 12 S
Middelfart 33 36 38 46 37 59 46 42 45 36 39 31 i
Nordfyn 29 35 37 38 23 28 31 21 35 40 34 23 T
Nyborg 36 45 41 41 39 43 50 49 55 54 65 41  —"
Odense 822 827 717 734 771 862 890 885 917 935 982 937 ~.__— "
Svendborg 109 124 118 117 124 70 116 145 129 125 118 116 — ——
Senderborg 181 148 136 140 164 179 161 129 111 137 127 104 —
Tgnder 61 43 49 50 45 46 51 51 55 49 62 64 o —"
Varde 78 77 64 64 101 88 93 91 92 66 76 56 —— e,
Vejen 74 55 47 53 45 75 69 44 53 51 56 53 MM
Vejle 234 216 246 214 211 239 268 261 315 296 289 246 ..~
Aro 8 7 5 5
Aabenraa 104 117 146 126 126 110 141 156 162 159 142 139 _~—.7

Total 2.749 2.684 2.587 2.501 2.603 2.779 2.966 2.990 3.034 3.052 3.082 2.708 -~ "
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4.2 Fuldfgrte

Nedenstdende viser antallet af fuldfarende fra bopaelskommunerne i Region Syddanmark p& uddannelserne.

Tabel 11: Antal fuldfgrte

2023 Tendens

191 ~

381 _-

Fuldfgrte
Uddannelse 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Folkeskoleaerer, prof. bach. 374 362 371 425 454 378 319 321 331 352 412 380 410
UC SYD Campus Esbjerg 67 64 87 97 102 68 66 79 63 76 69 77 71
UC SYD Campus Haderslev 76 60 75 101 98 81 69 81 79 65 105 86 88
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 170 188 158 179 206 189 148 127 152 160 184 168
UCL Stationsvej, Jelling 61 50 51 48 48 40 36 34 37 51 54 49 60
Pzaedagog, prof. bach. 643 651 703 800 793 851 787 773 765 713 700 749 748
UC SYD Campus Esbjerg 93 95 111 145 163 173 158 148 159 154 126 144 150
UC SYD Campus Kolding 93 101 114 118 121 119 122 112 109 105 126 115 108 .
UC Syd Campus Aabenraa 123 87 112 143 128 160 143 124 132 115 100 130 116 -
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 287 323 314 324 303 289 246 274 253 241 249 245 272 °
UCL Klostervaenget, Svendborg 37 40 43 37 35 37 43 43
UCL Stationsvej, Jelling 47 45 52 70 78 73 78 72 75 63 62 72 59
Socialradgiver, prof. bach. 213 241 271 285 298 333 328 355 371 396 427 427
UC SYD Campus Esbjerg 77 98 103 118 118 130 126 87 98 101 104 118 87
UC Syd Campus Aabenraa 55 54 71 84 69 71
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 136 143 168 167 180 203 164 180 170 177 184 195 170 _
UCL Vestre Engvej, Vejle 38 33 49 47 55 45 53
Sygeplejerske, prof. bach. 358 396 447 472 488 518 495 517 514 531 541 554
UC SYD Campus Esbjerg 55 75 85 91 87 98 78 93 77 85 95 87 111
UC SYD Campus Aabenraa 40 49 68 68 64 84 74 80 80 83 69 75 84 .
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 136 139 156 160 167 183 161 175 188 176 193 198 221
UCL Klostervaenget, Svendbor 32 46 42 52 52 64 65 61 57 72 64 74 67
UCL Vestre Engvej, Vejle 95 87 96 101 118 89 117 108 112 115 120 120
Total 1588 1650 1792 1982 2033 2080 1929 1966 1981 1992 2080 2110 2147

125

608 _—

A "'& o

-, —

.--/- -

Note 6: Antallet af fuldfgrte uddannelser inden for et tveer ar er praesenteret her. Et tvaer ar er defineret som de sidste tre maneder af et kalenderar og de fgrste ni maneder

af det falgende ar.
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6. Efter studiet

| det afsluttende afsnit praesenteres nggletal, der er knyttet til de studerendes efterfalgende jobsggning, arbejdspladsens geografiske placering og

lignende faktorer.

6.1 Ledighedsgrad

Nedenstaende tabel viser andelen af nyuddannede, som er "langtidsledige” fra de fire uddannelser ved UC Syd og UCL samt har bopeel i en af

kommunerne i Region Syddanmark.

Tabel 12: Den gennemsnitlige ledighedsgrad for 4.-7. kvartal efter fuldfgrt uddannelse

4.7. kvt ledighed

Uddannelse 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 Tendens

Foleskolelaerer, prof. bach. 3% 3% 6% 12% 13% 16% 10% 6% 5% 7% 8% 10% 14% 7% 5% _+ e
UC SYD Campus Esbjerg 3% 3% 4% 8% 13% 10 % 8% 5% 5% 9% 5% 6 % 12 % 6 % 5% _omh
US SYD Campus Haderslev 1% 2% 6% 7% 18% 11% 9% 5% 4% 4% 7% 10 % 9% 4% 3% _~ ™~
UCL Niels Borhs Allé, Odense 4% 5% 7% 14% 13 % 19 % 12 % 7 % 5% 9% 12 % 14 % 17% 10% 5% o~
UCL Klostervaenget, Svendborg 4% 1% 7% 19% _
UCL Stationsvej, Jelling 2% 1% 3% 12% 10% 18 % 9% 7 % 7 % 5% 3% 7 % 10 % 3% 6%

Paedagog, prof. bach. 3% 5% 8% 14% 18% 17% 15% 12% 13% 12% 8% 7% 9% 4% 3% 7 T
UC SYD Campus Esbjerg 3% 6 % 7% 12% 14% 13 % 14% 14 % 14% 12% 9% 8% 8% 5% 3% 7 T—
UC SYD Campus Haderslev 2%
UC SYD Campus Kolding 3% 4% 5% 10% 16% 13 % 13% 12 % 15% 10% 9% 9% 9 % 2% 4% "
UC SYD Campus Aabenraa 2% 6% 9% 16% 14% 9% 17% 12% 9% 8% 8% 6 % 11 % 5% 2% T
UCL Niels Borhs Allé, Odense 5% 6% 9% 17% 22% 21% 16% 13% 15% 18% 8% 8% 8% 4% 3% e
UCL Klostervaenget, Svendborg 14 % 5% 6% 14 % 8% 5% LAN
UCL Stationsvej, Jelling 2% 3% 5% 11% 14% 17 % 9% 7% 7% 8% 10 % 5% 9% 5% 2% T,

Socialradgiver, prof. bach. 1% 2% 4% 6% 13% 11% 11% 10% 6% 8% 7% 12% 15% 11% 8%
UC SYD Campus Esbjerg 0% 3% 4% 7% 13% 11% 11% 8% 6% 8% 8% 15% 16% 12% 8% "
UC SYD Campus Aabenraa 15% 20% 16% 8% ™
UCL Niels Borhs Allé, Odense 2% 2% 3% 5% 13% 11% 12% 11% 7 % 9% 7 % 11% 14 % 9% 8% _ /T
UCL Vestre Engvej, Vejle 6 % 12 % 13 % 5% 6 %

Sygeplejerske, prof. bach. 0% 0% 1% 3% 2% 2% 2% 2% 1% 1% 1% 1% 1% 1% 1% /e
UC SYD Campus Esbjerg 0% 0% 2% 4% 3% 4% 3% 1% 3% 1% 1% 0% 1% 0% 0% "™
UC SYD Campus Aabenraa 0% 1% 1% 4% 4% 4% 4% 4% 1% 1% 3% 1% 2% 2% 1% _/ "
UCL Niels Borhs Allé, Odense 2% 0% 1% 2% 1% 0% 2% 1% 1% 0% 1% 1% 1% 1% 1% '
UCL Klosterveenget, Svendborg 0% 0% 1% 3% 1% 0% 1% 1% 1% 0% 1% 1% 3% 1% 3%
UCL Vestre Engvej, Vejle 0% 0% 0% 3% 3% 4% 2% 2% 2% 2% 1% 1% 1% 1% 1%

Total 3% 3% 5% 10% 13% 12% 10% 8% 7% 8% 6% 7% 9% 5% 4% 7

Note 7: Gennemsnitlig ledighedsgrad 4.-7. kvartal efter fuldfgrelse

derfor vinter- og sommertilgangen i et ar.

. Ledighedsgraden ligger mellem 0 og 1 og den andel af tiden, en person har veeret ledig i kvartalet
(baseret pa 37-timers uger). Fuldfgrelsesaret refererer til et tvaer ar. Et tveer ar defineres som de 3 sidste maneder af et ar, samt de 9 farste af et ar. Tvaeraret viser
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Tabel 10 viser andelen af nyuddannede, som bor i Syddanmark og er "langtidsledige” efter endt uddannelse. De fire uddannelser er lagt sammen for
hver kommune. Arstallene refererer til fuldfgrelseséaret for uddannelsen.

Tabel 13: 4.-7. kvt. Ledighed for uddannelserne fra kommunerne i Syddanmark fra UC Syd/UCL med bopael i en af kommunerne ved fuldfgrelsestidspunktet.

Ledighedsgrad, gennemsnitlig, 4.-7. kvt.
Assens
Billund
Esbjerg
Fang
Fredericia
Faaborg-Midtfyn
Haderslev
Kerteminde
Kolding
Langeland
Middelfart
Nordfyn
Nyborg
Odense
Svendborg
Sgnderborg
Tegnder
Varde
Vejen
Vejle
Krg
Aabenraa

Total

2007
6,3%
1,1%
24%

3,0%
42%
1,4%
1,2%
22%
4,7%
1,0%
33%
33%
41%
3,1%
0,5%
0,7%
0,3%
0,8%
1,1%

2,2%
2,6%

2008
0,6%
2,3%
22%
0,0%
1,4%
3,3%
5,6%
0,3%
51%
0,8%
1,0%
5,9%
32%
4,0%
4,7%
1,3%
28%
59%
28%
2,0%

3,0%
33%

2009
83%
0,1%
4,9%

4,4%
47%
5,4%
5,0%
6,2%
11,4%
2,9%
4,8%
6,6%
6,6%
4,5%
3,3%
4,9%
4,6%
0,7%
2,8%

10,6 %
5,3 %

2010
19,5%
15,7%

6,3%

6,3%
152%
8,6%
15,0%
10,4 %
21,6%
11,3%
16,6%
7,0%
10,3 %
17,9%
12,4%
10,5%
10,4%
43%
8,5%

12,8%
10,2%

2011 2012
11,7% 7,4%
11,8% 12,9%
11,7% 85%

10,9% 13,8%
146% 88%
195% 12,9%
0,4% 16,2%
12,3% 10,5%
0,0% 12,3%
76% 91%
279% 7,8%
4,3% 15,6 %
13,9% 14,8%
16,4% 19,0 %
95% 68%
105% 7,0%
7,0% 11,2%
9,9% 12,2%
95% 11,1%

135% 88%
12,6 % 12,3%

2013
6,3%
2,3%
9,9%

7,2%
12,1%
9,8%
9,4%
11,0%

7,4%
9,0%
6,3%
11,6%
13,6%
10,7%
9,1%
5,7 %
6,3%
6,2%

14,5%
10,2%

2014
5,6%
7,2%
8,7%

8,4%
17,9%
7,7%
133%
8,6%
79%
4,0%
235%
71%
7,6%
8,6%
8,4%
57%
4,2%
6,6 %
58%

7,6%
7,9%

2015
31%
0,4%
82%

89%
11,8%
4,6%
4,4%
9,4%
18,8 %
6,6 %
5,8%
84%
7,8%
9,1%
59%
28%
9,5%
82%
58%

5,8%
7,5%

2016
14,3 %
13%
92%

8,8%
11,5%
4,7%
12,5%
7,8%
53%
53%
6,4 %
35%
9,7%
85%
4,0%
4,6 %
7,7%
3,6%
50%

9,1%
8,0%

2017
14,3 %
3,3%
6,6 %

92%
7,7%
9,0%
10,3%
7,4%
12,6%
3,6%
4,0%
6,2%
6,1%
4,9%
6,3%
23%
2,4%
5,3 %
5,4%

6,5 %
6,3 %

2018
7,8%
0,8%
7,0%

6,3%
12,7%
7,3%
19,8%
9,2%
8,1%
41%
11,2%
3,6%
72%
4,4%
5,8%
5,2%
81%
6,4%
4,8%

9,3%
7,0%

2019
7,9%
3,6%
9,6%

11,9%
12,7%
9,9%
7,5%
9,4%

6,5%
6,0 %
9,2%
89%
8,0%
10,3 %
8,6%
81%
6,5%
59%
9,8%
9,7%
88%

2020
0,6%
3,0%
6,3%

2,0%
3,8%
4,2%
3,0%
3,6%
2,1%
3,8%
0,0%
4,3%
6,1%
73%
8,5%
74%
4,9%
4,7%
26%

6,2%
5,2%

2021 Tendens
53 % i
24% [T
40% _S =
52% /A,
2,0% "~
20% e
6,2% _Afarh
3,8%
10,0% ./ #o .
3,8% _/ s
14,4% "y

1,2% _~Senn,
39% _
40% " —_~
50% _/ e
6,7% /™

5,.0% /A
019 % ..-..-"..“" T
2/3 % __;"'- o -
3,2 % __-"H“'ﬁ‘-.,--/-\
39% /"
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6.2 Fgrste job, geografisk inden for kommuner

Denne tabel viser andelen af fuldfarte pa de fire uddannelser fra bopaelskommunerne, som finder deres farste job med arbejdsbeliggenhed i Region
Syddanmark.

Tabel 14: Andel af fuldfgrte som finder deres fgrste job, hvor arbejdsstedsbeliggenheden er i Region Syddanmark.

Arbejdsstedsheliggenhed, fgrste job

Uddannelse 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Tendens
Folkeskolelzrer, prof. bach. 86% 81% 83% 88% 89% 88% 88% 84% 82% 84% 81% 81% 82% ./ el
UC SYD Campus Esbjerg 91% 95% 87% 89% 92% 87% 95% 94% 90% 87% 93% 83% 92% Y
UC SYD Campus Haderslev 96% 92% 89% 93% 94% 88% 86% 81% 86% 86% 82% 85% 3% e
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 85% 76% 82% 88% 88% 89% 88% 83% 79% 86% 7% 7% 85% /A
UCL Stationsvej, Jelling 74% 74% 69% 81% 7% 80% 81% 71% 76% 73% 80% 82% 79% -\
P=dagog, prof. bach. 89% 90% 88% 89% 93% 89% 90% 91% 91% 91% 91% 88% 96% !
UC SYD Campus Esbjerg 90% 93% 89% 93% 91% 89% 94% 92% 94% 90% 91% 90% 96% A
UC SYD Campus Kolding 94% 90% 86% 92% 95% 94% 91% 92% 93% 90% 87% 88% 98%

UC SYD Campus Aabenraa 87% 90% 93% 87% 94% 94% 92% 94% 88% 96% 93% 86% 98%
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 89% 91% 89% 89% 93% 86% 89% 91% 92% 91% 93% 89% 97% ~—
UCL Klostervaenget, Svendborg 92% 95% 93% 100% 86% 82% 93% 100%
UCL Stationsvej, Jelling 87% 87% 79% 83% 90% 84% 81% 83% 83% 86% 81% 79% 79%
Socialradgiver, prof. bach. 79% 80% 7% 81% 87% 88% 86% 85% 82% 79% 87% 2% 79% "\,
UC SYD Campus Esbjerg 88% 81% 82% 88% 92% 91% 87% 89% 84% 79% 76% 73% 84%
UC SYD Campus Aabenraa 89% 89% 90% 82% 81% 98% -J
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 74% 80% 75% 7% 84% 86% 85% 83% 82% 78% 75% 70% 76% ~
UCL Vestre Engvej, Vejle 89% 76% 73% 64% 92% 67% 63% ~A
Sygeplejerske, prof. bach. 91% 92% 91% 92% 88% 92% 95% 94% 93% 92% 92% 91% 91% —, —
UC SYD Campus Esbjerg 93% 89% 94% 89% 84% 92% 99% 96% 94% 95% 94% 93% 94% /T
UC SYD Campus Aabenraa 95% 94% 88% 87% 89% 90% 97% 94% 96% 95% 96% 91% 94% ST
UCL Klostervaenget, Svendborg 92% 94% 93% 95% 92% 92% 94% 94% 93% 93% 90% 91% 94% ="
UCL Niels Bohrs Allé, Odense 100% 96% 95% 94% 92% 9% 95% 7% 84% 92% 94% 96% 2% v
UCL Vestre Engvej, Vejle 82% 89% 83% 93% 84% 83% 91% 92% 93% 89% 94% 84% 84% AT
Samlet 88% 87% 86% 89% 90% 89% 90% 90% 88% 88% 87% 84% 89% ~

Note 8: Data som er anvendt hentes fra DREAM, der bygger pa manedlige oplysninger om arbejdsmarkedsbidragspligtig A-indkomst fra eIndkomstregistreret (dvs. lgnnet
arbejdstid). Det farste job defineres som mindst 30 timer pr. uge hen over en maned. Da der kun rapporteres pa de beskeeftigelsesforhold som er tilgeengelige i DREAM
udelukkes beskeeftigelsesforhold for selvsteendige, som ikke udbetaler lgn til sig selv. Fuldfgrte som rejser ud af landet, vil registreres som “uoplyst” og dermed have
fundet deres farste job med en arbejdsstedsbeliggenhed uden for Region Syddanmark. Fuldfarelsesaret refererer til et tveer ar.
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Figur 13-17 visualiserer, hvorhenne de fuldfarte fra hver af de fire uddannelser finder deres farste arbejdssted i &rene 2011-2024. Data tager
udgangspunkt i, at de har bopeel i en af kommunerne i Region Syddanmark, samt at de har fuldfgrt uddannelsen pa UC Syd eller UCL.

Figur 13: | hvilke kommuner finder de fuldfarte fra uddannelsen folkeskoleleerer, prof. bach. pa UC Syd og UCL deres ferste arbejdssted i perioden.

Anded
® uox
® asow Top 10 kemmuner Antal Andel
® Fa0%
® 2n30x Odense 776 16 63%
0%
510% !
e Eshjerg 496 10.63%
Velle 350 T50%
Kolding 267 572%
Varde 228 4.89%
Foaborg-Midtiyn 205 4.39%
Senderborg 2M 4.31%
Haderslev 174 373%
Assens 164 3.51%
Velen 158 3.39%
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Figur 14: | hvilke kommuner finder de fuldfgrte fra uddannelsen paedagog, prof. bach. p& UC Syd og UCL deres farste arbejdssted i perioden.

Andal

® -sox

e Top 10 kommuner Antal Andel

e

: Odense 1655 17.82%

@

® Esbjerg 1079 n62%
Vejle 796 BET®
Kolding 76 TN%
Senderborg 488 5.25%
Aabenraa 416 4. 48%
Svendbaorg 385 A15%
Faaborg-Midtfun 376 4.05%
Fredernicia 365 3.93%
Haderslev 336 362%
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Figur 15: | hvilke kommuner finder de fuldfarte fra uddannelsen socialrddgiver, prof. bach. p4 UC Syd og UCL deres farste arbejdssted i perioden.

Andel

® oo
® ssow
® sa0x
® naow
® noox
® 50w

O cnm

Top 10 kemmuner Antal Andel
Odense 695 1718%
Esblerg 438 10.83%
Kolding 2n 6.70%
Velle 253 6.25%
Haderslev 190 470%
Senderborg 173 4.28%
Foaborg-Midtfyn 153 378%
Varde 149 368%
Aabenraa 134 331%
Assens 129 319%
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Figur 16: | hvilke kommuner finder de fuldfgrte fra uddannelsen sygeplejerske, prof. bach. pa UC Syd og UCL deres fgrste arbejdssted i perioden.

Top 10 kommuner Antal Andel
Odense 2279 36.26%
Esbjerg 744 1.84%
Kolding 653 10.39%
Vejle 436 773%
Svendborg 466 T741%
Aabenraa 412 6.56%
Senderborg 38 5.06%
Middelfart 100 159%
Fredericla 78 1.24%
Aarhus 74 118%
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6.3 Hvor lang tid bliver dimittenden i professionen?

Nedenstdende tabel 15-18 viser, andelen af dimittender fra de fire velfeerdsuddannelser med bopeel i Region Syddanmark, som bliver i professionen.
Der tages udgangspunkt i seneste tilgaengelige opggrelsestar, som er 2022.

Tabel 15: Andel af dimittender fra folkeskolelzerer, prof.bach. med bopael i Region Syddanmark, som forbliver i professionen.

Antal ar i professionen 0-1ar 1-2ar 2-3ar 3-4ar 454 5-6ar 6-7ar 7-8ar 8-9ar 9-10ar 10-11 &r 11-12 r 12-13 ar 13-14 ar 14-15 ar 15-16 & 16-17 & 17-18 ar 18-19 ar 19-20 &r| Tendens
Folkeskolelzrer, prof. bach. (andel) 72% 76% 15% 74% 74% 73% 75% 79% 72% 74% 69% 65%  68% 64% 73% 67% 61% 62%  60%  64% | e
Arbejdsfunktioner i professionen:
Undervisning pa grundskoleniveau (inkl. 10. klasse) 7 5 \
Undervisning pa grundskoleniveau, unge og voksne 5 8 6 10 14 11 10 9 7 8 6 .
Undervisning pa grundskoleniveau, (bgrn, 1.-10. klasse) 324 349 317 278 277 277 319 368 364 326 309 278 342 329 334 406 427 440 387 320 [~_~o /N
Undervisning pa grundskoleniveau, bgrnehaveklasseniveau 5
Antal dimittender i alt i professionen 329 349 317 283 277 277 319 376 370 326 319 278 356 340 351 420 427 447 395 326 |~/
Antal dimittender i alt 454 462 422 383 372 381 427 478 513 441 465 426 520 534 484 625 702 721 657 508 [~/

Note 9: Andelen er udregnet som antallet af dimittender i alt i professionen med bopael i Region Syddanmark ud af antallet af dimittender i alt med bopeel i Region

Syddanmark.

Tabel 16: Andel af dimittender fra paedagog, prof.bach. med bopeel i Region Syddanmark, som forbliver i professionen.

Dimittender fra Pedagog, prof. bach. med bopael i Region Syddanmark
Antal ar i professionen 0-1ar 1-2ar 2-3ar 3-4ar 4-5ar 564& 6-7ar 7-8ar 8-9ar 9-10ar 10-11ar 11-12 & 12-13 ar 13-14 ar 14-15 ar 15-16 ar 16-17 ar 17-18 ar 18-19 r 19-20 ar| Tendens
Padagog, prof. bach. (andel) 79% 83% 82% 71% 11% 76% 69% 70% 69% 68% 68% 65% 64% 67% 62% 63% 62% 59% 59% 57% | —-
Arbejdsfunktioner i professionen:
Paedagogisk arbejde 397 426 423 431 449 412 407 371 365 355 273 299 320 307 289 367 358 359 388 437 |7 -
Specialpadagogisk arbejde 222 193 188 184 177 221 216 18 191 152 160 138 154 204 137 198 240 226 228 219
Antal dimittender i alt i professionen 619 619 611 615 626 633 623 559 556 507 433 437 474 511 426 565 598 585 616 656
Antal dimittender i alt 781 746 748 797 818 831 905 804 806 750 639 676 735 761 686 890 966 1.000 1.050 1157 |——-_-

Note 10: Andelen er udregnet som antallet af dimittender i alt i professionen med bopeel i Region Syddanmark ud af antallet af dimittender i alt med bopeel i Region

Syddanmark.
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Tabel 17: Andel af dimittender fra socialradgiver, prof.bach. med bopael i Region Syddanmark, som forbliver i professionen.

Dimittender fra Socialradgiver, prof. bach. med bopal i Region Syddanmark

Antal r i professionen 014 1-2ar 23& 3-4ar 4-5ar 5-6ar 6-7ar 7-8ar 8-9ar 9-10ar 10-11ar 11-12 ar 12-13 ar 13-14 ar 14-15 ar 15-16 & 16-17 ar 17-18 & 18-19 ar 19-20 ar| Tendens
Socialradgiver, prof. bach. (andel) 51% 62% 68% 64% 65% 71% 72% 70% 67% 68% 65% 64% 64%  66% 66% 58% 62% 57% 53%  59% |/
Arbejdsfunktioner i professionen:

Socialradgivningsarbejde 218 271 262 232 228 224 246 210 187 179 139 117 115 105 119 64 96 53 77 83 |
Antal dimittender i alt i professionen 218 271 262 232 228 224 246 210 187 179 139 117 115 105 119 64 96 53 77 83 | TT—
Antal dimittender i alt 424 434 387 362 352 315 340 302 278 265 215 184 180 160 180 111 154 93 145 140 |-

Note 11: Andelen er udregnet som antallet af dimittender i alt i professionen med bopeel i Region Syddanmark ud af antallet af dimittender i alt med bopeel i Region
Syddanmark.

Tabel 18: Andel af dimittender fra sygeplejerske, prof.bach. med bopal i Region Syddanmark, som forbliver i professionen.

Dimittender fra Sygeplejerske, prof. bach. med bopal i Region Syddanmark
Antal &r i professionen 0-1a 1-2ar 2-3a 3-4ar 4-5ar 5-6ar 6-7ar 7-8ar 8-9ar 9-10&r 10-11 ar 11-12 ar 12-13 ar 13-14 &r 14-15 & 15-16 ar 16-17 ar 17-18 &r 18-19 ar 19-20 ar| Tendens
Sygeplejerske, prof. bach. (andel) 90% 89% 89% 89% 88% 86% 86% 83% 8% 84% 86% 82% 82% 84% 81% 86% 84% 86% 82% 81% | s

Arbejdsfunktioner i professionen:

Arbejde inden for sundhedsomradet

Sygeplejerske- og jordemoderarbejde 527 519 466 470 473 436 445 412 412 362 316 289 306 335 310 277 249 247 292 257 e
Andet sundhedsarbejde
Antal dimittender i alt i professionen 527 519 466 470 473 436 445 412 412 362 316 289 306 335 310 271 249 247 292 257 [T
Antal dimittender i alt 583 584 521 531 536 505 520 497 484 432 366 354 375 401 382 323 298 288 355 319 [

Note 12: Andelen er udregnet som antallet af dimittender i alt i professionen med bopael i Region Syddanmark ud af antallet af dimittender i alt med bopeel i Region
Syddanmark.
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