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Adgang til data  Styring af adgang for 
brugere og systemer

Håndtering af 
organisationsdata

Overblik over sager og 
dokumenter

Distribution af 
beskeder mellem 

fagsystemer

Administration af 
klassifikationer

CPR Replika FLISSAPABorgerblikketTværgående serviceområder

Fælleskommunal infrastruktur

Arbejdsmarked & erhverv

Fælleskommunal Virksomhedskontakt DB

Kommunernes Sygedagpengesystem

ESSI

DOS

Mit Sygefravær NemRefusion

Miljø, Teknik & Forsyning

Byg & Miljø Bolig & ByggeRegister BBR Ydelsesrefusion KøreprøveVALG AULA

Administration & Organisation Børn og Læring

... ... ...

...

Social & Sundhed

Sygesikring Social frikort

Digitalisering Udsatte Børn & Unge DUBU

DHUV

Kommunernes Pensionssystem

Serviceplatform Adgangsstyring Organisation Indekser Beskedfordeler Klassifikation

Fælles Bibliotekssystem

Kommunernes Ydelsessystem

Fællessprog III

Fælles Biblioteksinfrastruktur
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Elementer i Strategi 2023-2027

Velfærd

Sikkerhed

Grøn omstilling

Differentiering

Ny prioriterings- 
og styringsmodel

Løsninger, data og 
infrastruktur

Implementering og 
anvendelse

Viden og rådgivning

KOMBIT leverer: Centrale kommunale temaer: Virkemidler:

Indsigt, partnerskab 
og digitaliseringsklar 
lovgivning



Kontrakter og udløb

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

Aula

Borgerblikket

Nem Refusion

BBR

Serviceplatformen

Fælles Bibl.infrastruktur

Byg og Miljø

Ydelsesref.

FLIS

Støttesystemer

Mit Sygefravær

KP (Kommunal Pension)

Køreprøvebooking

KY

DUBU

SAPA

KSD

Fælles Bibl.system

Social Frikort

Mit Sygefravær

NemRefusion

Socialt frikort

Fælles Bibliotekssystem

Byg & Miljø

Køreprøvebooking

Støttesystemerne (infrastr.)

Bygnings- og Boligreg. (BBR)

Sagsoverblik/Partskontakt

Borgerblikket

Fælleskommunal 

ledelsesinformation (FLIS)

Fælles biblioteksinfrastruktur

Digitalisering – udsatte børn & 

unge (DUBU)

Kommunernes 

Sygedagpengesystem (KSD)

Aula

Kommunernes Ydelsessystem 

(KY)

Serviceplatformen (infrastr.)

Ydelsesrefusion

Kommunal Pension



KOMBITs anskaffelser skal bevæge sig væk fra den nuværende 
indkøbsmodel over i nye former for indkøb 

Den centrale pointe i Udbudsstrategien 2022+ er at udnytte potentielle synergier på 

tværs i porteføljen, konsolidere driften og have flere udviklingsleverandører. 

Samtidig skal der gives mulighed for mere sømløse transitioner mellem udbud for at 

undgå store skifteomkostninger for kommunerne. Ét system – Én leverandør

Infrastrukturdrift

Applikationsdrift

Applikationsvedligehold

Udvikling

Videreudvikling

Uddannelse

Implementering

As-Is

1
Én leverandør til 

drift og udvikling

2
Konsolidering af drift samt 

mulighed for flere 

udviklingsleverandører

A
End-to-end

Transition/nyudv. 

B
Transition til 

fælles drift

C
Transformation 

/nyudvikling

Kontraktmodel

Løsningsmodel

Tre nye sourcingmodeller

God til at 

”hjemtage” 

komplekse løsninger

God til værdiskabelse og 

videreudvikling af 

eksisterende løsninger


