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Borgmesteren
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Len- og personalechefen

Optjening af ferie med len i den ulennede del af barsels-
orloven

Resumé

KL har modtaget en vejledende udtalelse fra Arbejdsdirektoratet, hvorefter
pensionsindbetalinger til en overenskomstaftalt pensionsordning i den ulen-
nede del af barsels- og adoptionsotloven sidestilles med lon med den konse-
kvens, at loanmodtageren samtidig optjener ret til betalt ferie til afholdelse i
det efterfolgende feriear.

Sagen

I forbindelse med overenskomstforhandlingerne i 2005 indgik parterne en
aftale om, at kommunerne fra den 1. oktober 2005 skal indbetale pensionsbi-
drag til overenskomstansatte i den ulonnede del af dagpengeperioden, jf. bar-
selsaftalens {17. Konsekvensen af Arbejdsdirektoratets vejledende udtalelse
er, at overenskomstansatte i kommunerne, der efter d. 1. oktober 2005 holder
barselsorlov uden lon, samtidig optjener ret til lon under ferie i det efterfol-
gende feriedr.

Eksempel: En medarbejder holder fra den 1. august 2005 barselsorlov uden lon i 12 uger.
Fra d. 1. angust til den 30. september optjenes ret til ferie med dagpenge. Fra den 1. okto-
ber 2005 og resten af orloven optjener vedkommende ret til ferie med lon til afholdelse i
feriedret 2006/ 2007 .

Der kan blive tale om at udbetale lon under ferie med tilbagevirkende kraft.
Dette vil vere tilfeldet, hvis en kommune har indbetalt pensionsbidrag i 2005
til en fuldtidsansat medarbejder i henhold til barselsaftalen §17, og medar-
bejderen i indeverende feriedr allerede har afholdt mere end %4-del af den
fetie, som er optjent i 2005 - svarende til 166 Y2 time. Det samme gzlder,
hvis en kommune har indbetalt pensionsbidrag i 2005 til en medarbejder i
henhold til barselsaftalens §17, og medatrbejderen efterfolgende er fratradt. I
dette tilfzlde mad kommunen udstede et nyt feriekort pa restbelobet.
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KMD er orienteret om sagen og arbejder pi at finde en maskinel losning pa
sagen.

KL’s lonsken for 2007 ®ndres ikke som folge af nzrverende sag, da merud-
giften 1 2007 vurderes at vare meget lav. Grundet forskydningen mellem op-
tjeningsar og feriedr mv. vurderes det, at kommunerne forst vil fi den fulde
merudgift 1 2008. Lonskennet for 2008 =ndres imidlertid heller ikke, da dette,
som det fremgar af budgetvejningsskrivelse G.1-3, er fastlagt som 0,4 %o-
point lavere end den skennede lonudvikling 1 den private sektor. Beregninger
anslir, at merudgiften for kommunerne belober sig til knap 93 mio. arligt,
svarende til 0,08 % af leansummen. De 0,08 % foruds=ttes at vere inkluderet
1 dette skon.

Konsekvenserne af Arbejdsdirektoratets vejledende udtalelse droftes for ti-
den med KTO. ’

Hvis du vil vide mere/bilag

./.  Arbejdsdirektoratets vejledende udtalelse vedhzftes.

Kontaktperson i KL

Sporgsmal til denne information kan rettes til konsulent Nanna Kolze pa
telefon 33703818 eller e-mail nsk@kl.dk. Sporgsmal vedrerende KL’s
lonsken kan rettes til Frank Hedegaard pa telefon 33703178 eller e-mail
frh@kl.dk eller til Tue Thiellesen Bjerborg p4 telefon 33703551 eller e-mail

ttb@kl.dk.

Med venlig hilsen

Peter Gorm Hansen



